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DORMENTES

CONCURSOS

ESTADO DE PERNAMBUCO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL 001/2023 — RETIFICACAO N° 02 de 13/06/2023
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR

O Municipio de Dormentes-PE, através da Secretaria de Educacéo e da Secretaria de Administracao,
Orcamento e Financas da Prefeitura de Dormentes, no uso de suas atribui¢cdes legais, observando a
legislacdo em vigor e tendo em vista previsdo constitucional expressa no art. 37, inciso IX, torna
plblicas as inscricdes para o Processo Seletivo Publico Simplificado, para CONTRATACAO DE
PROFESSORES TEMPORARIOS POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, por tempo
determinado, que exercerdo fun¢des na Secretaria de Educagdo do Municipio de Dormentes-PE. As
funcdes estdo descritas no Anexo | do presente edital.

QUADRO I: FUNCOES E VAGAS DO EDITAL 001/2023

FUNQAO . VAGAS TOTAL CARGA-
P o | VAORS | Pcp™ | DE | REMUNERAGAO |  HORARIA
VAGAS MINIMA
Professor de Licenciatura em
Educagao Infant Pedagogia 01 - 01 R$ 2.250,00 150 horas/ aula
Professor de Licenciatura em
Anos Iniciais Pedagogia 14 01 15 R$ 2.250,00 150 horas/ aula
Licenciatura em
Professor de Portugués Letras/Portugués 02 01 03 R$ 1.500,00 100 horas/ aula
Licenciatura em
Professor de Inglés Letras/Inglés 02 01 03 R$ 1.500,00 100 horas/ aula
Professor de Matematica Licenciatura em 02 01 03 R$ 1.500,00 100 horas/ aula
Matematica
Professor de Geografia Licenciatura em 01 01 R$ 1.500,00 100 horas/ aula
Geografia
Professor de Histéria Licenciatura em 01 01 R$ 1.500,00 100 horas/ aula
Histdria
Licenciatura em
Professor de Ciéncias Ciéncias 01 01 1.500,00 100 horas/ aula

Legenda:
* AC: ampla concorréncia
** PCD: pessoa com deficiéncia

As provas obijetivas sao de carater eliminatério e classificatorio e as de titulos sdo classificatérias e
terdo a coordenacao técnico-administrativa da Central de Concursos do Vale do Sdo Francisco, BioS
Concursos, com sede administrativa na Av. Pernambuco, 146, Vila Mocd, Petrolina-PE.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificacdes, sendo a organizacéo de responsabilidade da Comisséo
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nomeada pela Portaria N° 588/2021 da Secretaria Municipal de Educagdo de Dormentes e com
execucdo do BioS Concursos, com sede em Petrolina-PE.

. O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital visa a contratacdo temporaria de 28 (vinte e
oito) professores, com nivel superior, para atuarem em regéncia de classe na Educacao Infantil,
no Ensino Fundamental e na Educacdo de Jovens e Adultos, em salas regulares nas unidades
educacionais, vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes, conforme
estabelecido e distribuido no quadro de vagas constante no Quadro | deste edital.

O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital sera em duas etapas, classificatoria e
eliminatéria, através de Prova objetiva, conforme contetdo programatico descrito no Anexo Il do
presente edital e Avaliacdo de titulos, conforme tabela de pontuacdo descrita no Capitulo IV deste
edital.

Este Processo Seletivo Publico tera validade de 1 (um) ano a contar da data da publicacdo de sua

homologacgédo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Publica.
Ainda, podera ocorrer a suspensdo dos contratos de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagéo de Dormentes.

. Os candidatos, no momento da inscricdo, deverdo optar a fungéo para a qual concorrerdo, de modo
que sua lotacao estara condicionada aos critérios de conveniéncia e oportunidade do gestor. Apés
a referida escolha, a remoc¢édo ou realocacdo destes profissionais podera ocorrer apenas por
interesse da gestao.

Qualquer mencdao a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes n&o se responsabiliza, quando os motivos de
ordem técnica nao lhe forem imputaveis, por inscricdes ou recursos nao recebidos por falhas de
comunicacdo; assim como por congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia de dados e a comunicacao na internet.

E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as possiveis retificacbes deste edital,
publicadas no endereco eletrdnico www.biosconcursos.com.br. A inobservancia das normas
estabelecidas neste Edital implica na eliminacdo do candidato.

O Edital completo deste Processo Seletivo podera ser retirado pelo candidato, por download do
arquivo, nos enderecos eletrbnicos www.dormentes.pe.gov.br e www.biosconcursos.com.br.

QUADRO II: CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Publicacdo do Edital

01 de junho de 2023

Periodo de inscricao

06 a 15 de junho de 2023

Local de inscricao

www.biosconcursos.com.br

Solicitacdo de atendimento diferenciado e entrega
de laudo médico para comprovacao de candidato
para atendimento diferenciado

16 a 19 de junho de 2023

Resultado preliminar da solicitacdo de inscricao
regular de atendimento diferenciado

20 de junho de 2023

Recurso contra o0 resultado preliminar da
solicitagcdo de inscricdo regular, da condicdo de
candidato com atendimento diferenciado

21 e 22 de junho de 2023
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ATIVIDADE DATAS E PRAZOS
Homologacdo dos candidatos e correcBes de 26 de junho de 2023
dados e informac¢des do candidato

Disponibilizacdo do Cartdo de Inscrigdo com local 27 de junho de 2023

de prova.

[T);La;oga Prova Objetiva e Data da Prova de 02 de julho de 2023

Horario da prova e local Escolas de Dormentes-PE, as 10:00h
Gabarito preliminar da prova objetiva 02 de julho de 2023

Recurso contra o gabarito preliminar 03 e 04 de julho de 2023

Gabarito p6s-recursos 06 de julho de 2023

Resultado preliminar da prova objetiva e Prova de| 10 de julho de 2023

Titulos

Recurso contra o resultado preliminar da proval
objetiva e Prova de Titulos.
Resultado po6s-recursos da prova objetiva e Proval
de Titulos e Resultado Final

11 e 12 de julho de 2023

13 de julho de 2023

*As datas acima podem ser mudadas de acordo com a necessidade e conveniéncia, com a publicagdo de edital para
amplo conhecimento.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1. Asinscri¢fes, totalmente gratuitas, estarao abertas no periodo de acordo com o cronograma das
atividades, disponivel neste edital no Quadro Il, no endereco eletrdnico www.biosconcursos.com.br.

2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢do, estara de maneira implicita declarando, sob
as penas da Lei, atender as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigac@es civis, bem como o0 gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72,
e artigo 12, §1°, da Constituicdo Federal — artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98);

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

c) Ter a situacdo regularizada com as obrigacdes perante o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Ter a situacdo regularizada perante a Justica Eleitoral;

e) Possuir, até a data da nomeacao, todos os requisitos de habilitacdo exigidos para a funcéo
pretendida, conforme Quadro ;

f) Conhecer, atender e aceitar as condigdes estabelecidas neste edital;

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) Ter aptiddo fisica e mental com o exercicio da fun¢gdo, mediante confirmacdo de exame medico
admissional;

i) N&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em
funcdo publica, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

j) Na&o ser, nem ter sido condenado judicialmente por pratica criminosa,

k) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite
acumulacéo de cargos e func@es, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI,
do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
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[) N&o ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para a mesma funcao, e nem estar
em idade de aposentadoria compulsoéria;

m) N&o ter sido demitido por ato de improbidade administrativa ou mediante decisdo transitada em
julgado em qualquer esfera governamental no prazo de 05 anos.

3. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser comprovadas, obrigatoriamente, quando o
candidato for convocado para assumir a funcéo para o qual foi aprovado.

a) Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera
automaticamente eliminado deste processo seletivo simplificado.

4. No periodo de inscri¢édo , o candidato devera:

a) Certificar-se de que preenche todos os requisitos dispostos neste edital;

b) Preencher seu cadastro no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.

c) Responsabilizar-se pelas informagbes prestadas no cadastro para inscricdo, ficando o BioS
Concursos no direito de exclui-lo desse certame, caso se comprove a ndo veracidade dos dados
fornecidos;

5. As informagdes dadas pelo candidato no ato da inscri¢do, via formulario eletrénico, séo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo o BioS Concursos de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou, ainda, codigo incorreto
referente a funcéo pretendida, dentre outros.

6. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para homologacéo das inscri¢cdes, o candidato
devera acessar o link area de inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico
www.biosconcursos.com.br, a fim de conferir se sua inscrigcdo foi validada.

7. Caso o candidato perceba algum problema com sua inscricdo ou inconsisténcia nos dados
informados, este devera entrar em contato com o BioS Concursos por meio do Whatsapp (87)
98124-7609 (WhatsApp) ou no e-mail concurso@biosaprova.com.br.

8. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no formulario de
inscricdo, ndo seré aceita a alteracao da fun¢éo indicado pelo candidato;

9. A Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes-PE e o BioS Concursos ndo se
responsabilizam por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacao; falhas de impresséo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel
exclusivamente aos organizadores do Processo seletivo simplificado.

10. Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
Formulario de Inscricdo, bem como pelas informacdes nele prestadas.

11. No dia da prova, o candidato deve apresentar o documento de identificagdo com foto, utilizado no
preenchimento do formulario de inscricdo, sob pena de néo ter direito a permanecer no local de

prova.

12. Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante da inscri¢ao.
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Para os efeitos deste certame, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato,
inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocacdo, no caso de aprovacdo, sao
considerados documentos de identidade com foto: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores e pelas Policias Civis e Militares. Carteira nacional de habilitagéo, expedida
na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade
como, por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e ainda
carteira de trabalho (CTPS). O documento escolhido pelo candidato deve estar legivel e sem
danos.

Uma vez indicado no Formulario de Inscricdo um dos documentos de identificacéo
descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia da prova e em todas as etapas
do Processo Seletivo Simplificado.

Mesmo que seja considerado documento de identificagdo valido conforme este edital, a
apresentacdo aleatoria de qualquer um destes ndo garante ao candidato o acesso ao local de
prova, salvo se for o mesmo indicado no formulério de inscric¢éo.

Para os efeitos deste Processo Seletivo simplificado, aplicando-se a todos os atos de identificacao
do candidato, inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de
aprovacdo, ndo serdo aceitos como documento de identidade: qualquer tipo de
documentacédo digital (como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho
Digital), certiddbes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento militar,
certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis ou danificados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢cdes de todos os
documentos e orientacdes referentes a esse Processo Seletivo Simplificado, que estardo
no endereco eletrébnico www.biosconcursos.com.br. N&o nos responsabilizamos por
publicacdes realizadas em outros veiculos de comunicacado impressos ou eletrénicos.

N&o sera aceita inscri¢do fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a homologacdo das inscricdes dos
candidatos, o interessado devera acessar o site www.biosconcursos.com.br, no link area do
candidato para verificar se sua inscricdo foi deferida. Caso a inscricdo conste como indeferida, o
candidato podera entrar com pedido de recurso conforme orientacdo constante nesse edital,
capitulo VI.

A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o processo seletivo, poder-se-do anular as
provas e a nomeacao do candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas declara¢fes ou
dos documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude na realizacdo das provas, sem
prejuizo da sua responsabilizacao civil, penal e administrativa.
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19. DO CARTAOQ DE IDENTIFICACAO

19.1. O local da realizacdo das provas serda disponibilizado em até 03 (trés) dias antes da data desse
processo seletivo, no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br, no link area do candidato.
O Cartéio de identificacdo NAO sera enviado pelos Correios ou outros meios de comunicagao.

19.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a data, horario e local de realizacao das
provas para fins de justificativa de sua auséncia.

19.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato conhecer o trajeto até o local de realizacdo das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

19.4. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacdo deste processo seletivo.

19.5. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocacao para
a prova objetiva, mas que apresente o comprovante de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste edital, tera acesso ao local de prova.

19.6. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato ser4 automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

19.7. Caso o candidato ndo comunique ao BioS Concursos sobre erro de digitacdo no Formulario de

inscricdo antes da prova, conforme prazo no Quadro I, ele arcard com o prejuizo advindo de tal
erro, sendo excluido do certame.

20. DA VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

20.1 Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas serdo providas na forma do art. 97, VI, “a” da Constituicdo do Estado de Pernambuco e
das Leis Federais n°s 12.764/2012 e 13.146/2015, bem como da observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes da funcdo/emprego.

20.1.1 Como sera ofertada uma Unica vaga para PCD, em quatro areas: Professor Anos Iniciais,
Matematica, Inglés e Portugués, fica determinado que, ap6s a convocac¢ao do primeiro candidato
aprovado na listagem de pessoas com deficiéncia, o proximo classificado convocado também
deveré ser selecionado da relacdo de candidatos - PCD. Caso o segundo colocado ndo possa
preencher a vaga por qualquer motivo, a convocagdo para preenchimento dessa vaga tera a
alternancia entre a convocacado de um candidato da listagem geral e de um candidato da relacdo
de pessoas com deficiéncia, caso seja constatada a necessidade de outras convocacgoes.

20.2 Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias
descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99.

20.3 O candidato portador de deficiéncia participara deste processo de selecdo simplificado em
igualdade de condigbes aos demais candidatos, no que se referem ao conteddo das provas,
critérios de aprovagédo, data, horéario de inicio, local de aplica¢do e nota minima exigida.

20.4 Para concorrer a vaga de PCD, o candidato devera:
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20.4.1 No ato da inscricdo declarar-se portador de deficiéncia e descrever as condi¢cdes
especiais que necessitara no ato de realizacéo da prova,

20.4.2 Preencher a declaracdo do Anexo V (Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia) e encaminhar a
Declaracdo e o Laudo Médico emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia a classificacdo correspondente do Cédigo Internacional de
Doenca — CID. Tanto a declaracdo como o laudo médico devem ser digitalizados em formato PDF
e anexados na area do candidato, no endereco eletrbnico www.biosconcursos.com.br.

20.4.3 Os Laudos Médicos serdo submetidos a uma pericia realizada por médico do municipio de
Dormentes, quando da convocacdo do candidato, se aprovado. O candidato que tiver seu laudo
médico rejeitado ndo podera concorrer como portador de deficiéncia, passando, automaticamente,
a concorrer as vagas de ampla concorréncia, na posi¢ao garantida por a nota obtida. Caso a PCD,
cujo laudo seja negado pela junta médica, obtenha nota superior aos candidatos ja convocados
na ampla concorréncia, ficara aguardando chamada do cadastro de reserva para a ampla
concorréncia.

20.4.4 Os candidatos que apresentarem requerimento para concorrerem as vagas de PCD, quando
convocado, o corpo médico do municipio de Dormentes-PE tera a decisdo terminativa sobre: a) a
gualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo
para o exercicio da funcdo, c) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e de adequacdes do
ambiente de trabalho a execucéo das atribuicbes; d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de
equipamentos ou outros recursos que habitualmente utilize; e e) a Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10).

20.5 Nao havendo demanda de candidatos, a reserva de vaga de que trata este item sera ocupada
por candidato da ampla concorréncia, observando-se rigorosamente a ordem de classificagéo.

20.6 As solicitagbes de condicdes especiais serdo atendidas, de acordo com a razoabilidade e
possibilidade.

20.7 Em qualquer etapa do processo seletivo de que trata esse edital, caso seja identificado que o

candidato ndo preenche os requisitos de PCD, ou sendo sua deficiéncia considerada incompativel
com a funcao pretendida, sera desclassificado e eliminado do processo seletivo.

CAPITULO lll - DAS PROVAS OBJETIVAS

1. A prova objetiva ocorrerd na data especificada no cronograma, tendo 30 questdes de mudltipla
escolha — A, B, C, D, E — de acordo com conteldo indicado no Anexo Il. Serdo validas apenas as
respostas assinaladas no cartdo-resposta. O quantitativo de questdes esta descrito no Quadro I,
adiante:

QUADRO Ill: PROVAS OBJETIVAS PARA TODAS AS FUNCOES

Professor da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental (anos iniciais)
DISCIPLINAS N° DE QUESTOES PESOS PONTUA(;AO MAXIMA
Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacao 10 4 40
Educacional
Portugués 10 3 30
Matemética 10 3 30
Total 30 - 100
Professor de Ensino Fundamental (anos finais) e da EJA (32 e 42 fase
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DISCIPLINAS N° DE QUESTOES PESOS PONTUACAO MAXIMA
Conhecimentos Pedagdgicos e 10 4 40
Legislacdo Educacional
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Total 30 - 100

2. A prova objetiva seré realizada na cidade de Dormentes-PE.

3. O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horario definidos no Cartdo de
identificacao.

4. Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado deverd, no ato da inscri¢do, informar qual
atendimento deseja receber, anexando laudo comprobat6rio para que seja analisada a solicitagédo.

5. O candidato n&o podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realiza¢do das
provas para fins de justificativa de sua auséncia.

6. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas com sessenta
minutos de antecedéncia, munido do documento de identificagdo com foto informado no ato
da inscricdo e o Cartdo de identificagcdo IMPRESSO emitido na area do candidato, disponivel
no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br, sem os quais ndo tera acesso ao local da prova.

6.1. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste
processo seletivo, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente,
juntamente com Boletim de Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de identificacao,
emitido em até 30 (trinta) dias antes da data da prova.

6.2. O documento de identificacdo com foto apresentado no dia da prova devera estar em perfeita
condicdo, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e devera conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura. N&o serdo aceitos
documentos de identificagdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.3. O Cartéo de identificacao, por si s6, ndo sera aceito para a identificagcdo do candidato.

7. O candidato fica obrigado a cumprir os protocolos de prevencdo ao COVID-19 e variantes que
estiverem vigentes na data da prova, sendo sua inteira responsabilidade acompanhar as
publicacbes dos 6rgéos oficiais federais, estaduais e municipais, bem como atendendo a todos os
protocolos sanitarios vigentes, sob pena de néo poder ingressar no local da prova e ser excluido
em carater definitivo do Processo Seletivo Simplificado.

8. Nos locais de realizacdo das provas, ap6s o fechamento dos portdes, as 12:35h, ndo sera
permitido o ingresso de candidatos, sendo eliminado do certame.

9. Faltando 25 (vinte e cinco) minutos do horério previsto para o inicio das provas, os portdes
serdo fechados e ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato.

10. Os candidatos, ap6s entrarem na sala da prova, somente poderdo ausentar-se do recinto
de realizacdo das provas ap6s decorrida uma hora do tempo de duracao previsto.

e
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11. O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no item 9, tera o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do
certame.

12. Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo deixar a sala de provas juntos, apos
verificarem o correto armazenamento dos cadernos de provas e cartdes-resposta em invélucros
especificos, além de assinarem Atas, atestando a idoneidade da aplicacdo das provas.

13. Ainviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de testemunhas, que assinardo Atas para esse fim,
além de realizacao de filmagem pela organizacéo do BioS Concursos.

14. A inviolabilidade dos pacotes das provas serd comprovada no momento do rompimento dos
pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas salas de realizacéo das provas.

15. Durante o periodo de realizacéo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagéo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como nao sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotacées ou
quaisquer outros meios.

16. O candidato ndo poderé fazer anotacao de questdes ou informacgdes relativas as suas respostas
em quaisquer outros meios que nao os permitidos neste edital e seus anexos.

17. N&o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
nao autorizadas pelo BioS Concursos.

18. Para responder as provas o candidato deverd utilizar caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente. Os candidatos ndo poderao utilizar, em hipbtese alguma,
lapiseira, lapis, borracha, corretivos ou outro material que nao seja caneta azul ou preta de corpo
transparente.

19. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido de
documento de identidade com foto, sendo exigida a apresentacdo do documento original e valido,
nao sendo aceita cépia, mesmo que autenticada.

20. Uma vez dentro do prédio onde fara a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum
eguipamento eletrbnico, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura
engquanto aguarda o horario de inicio da prova, bem como somente podera deixar a sala de
realizacao da prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal, ou sob fiscalizacdo
da equipe de aplicacdo de provas.

21. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido o uso e porte de 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, brincos, piercing, bem como o uso ou
o porte, mesmo que desligados, de telefone celular, pagers, bip, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, sendo vedada qualquer
espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,

e
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oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitida a anotacdo de informacdes relativas as
guestbes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, vedado o uso
de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual. O descumprimento desta instrugcdo podera implicar na eliminagéo do candidato.

22. Caso algum aparelho emita qualquer som no horario de prova, o candidato sera eliminado do
certame.

23. O candidato que, durante a realizagdo das provas, for encontrado portando ou usando qualquer
um dos aparelhos ndo permitidos neste edital, mesmo que desligados, ou praticando qualquer das
condutas vedadas por este edital durante a realiza¢@o da prova tera a ocorréncia registrada em Ata
e sera eliminado do certame.

24. E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando garrafa opaca, garrafa transparente
com roétulo, arma de fogo ou objetos similares, mesmo que apresente a respectiva autorizagdo de
porte.

25. O BioS Concursos ir4 fornecer embalagem para guarda de objetos dos candidatos, ficando todos
0s pertences em posse destes. Recomendamos que sejam levados apenas 0s objetos permitidos
neste edital, quais sejam: documento de identificacdo com foto, Cartdo de identificacao,
comprovante de pagamento e caneta com corpo transparente de cor azul ou preta.

26. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a
ser entregues ao BioS Concursos, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias na sede da
Unicesumar, empresa parceira do BioS, em Dormentes-PE.

27. Para garantir a seguranca do Processo Seletivo Simplificado, o candidato ser4 submetido a
detector de metais dentro do prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

28. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com 0s cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra. Para fins de revista com detectores de metal, os candidatos ndo poderéo ter
acesso ao local de prova usando brincos ou similares.

29. Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo observadas
as condi¢cBes abaixo:

a) as instrucBes constantes nos cadernos de provas e no cartdo-resposta, bem como as orientacdes
e instrucdes dadas pelo BioS Concursos durante a realizacdo das provas complementam este edital
e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato;

b) o candidato dever& assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta de acordo com a assinatura
constante no seu documento de identidade;

C) a auséncia da assinatura do candidato no cartdo-resposta da prova objetiva podera acarretar a
elimina¢éo do candidato;

d) uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar o cartao-resposta;

€) somente serdo permitidos assinalamentos nos cartbes-resposta feitos pelo préprio candidato, com
caneta esferografica tinta preta, fabricada em material transparente, sendo vedada qualquer
participacdo de terceiros, respeitadas as condicBes solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia ou com necessidade de atendimento especial;

e
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f) n&o havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato;

g) o candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu cartdo-
resposta, sob pena de impossibilitar a correcao;

h) sera considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado ou escrito, respectivamente, a lapis,
bem como com a presenca de qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade;

i) ao terminar o tempo maximo determinado neste edital para a realizacdo das provas, o candidato
entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o cartdo- resposta, devidamente preenchido e
assinado no local especificado;

j) o candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar uma hora para o término do horério
estabelecido. Para tanto, o material deve estar intacto, sem faltar nenhuma folha ou parte dela. A
violagdo da prova acarretara a eliminacao do candidato;

K) na correcdo dos cartdes-resposta, sera atribuida nota zero a questdo sem opg¢éo assinalada, com
mais de uma opg¢do assinalada, que contenha emenda ou rasura ou cuja marcacdo nao esteja
condizente com a instrugdo fornecida no proprio cartdo. O preenchimento do cartdo-resposta fora
do padrao instruido sera desconsiderado, pois o leitor tico ndo capta marcacdes diferentes do
padréo de leitura do equipamento;

[) ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utiliza¢do dos banheiros;

30. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do certame, sem prejuizo das sanc¢des
(penalidades) civis, administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizacdo da
prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) ndo apresentar o documento de identidade com foto informado no Formulario de Inscricdo ou
guaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de Ocorréncia no caso de
perda ou roubo do documento informado no ato da inscri¢ao;

C) ndo cumprir 0s protocolos sanitarios vigentes para a COVID-19 caso estejam em vigor na data da
prova.

d) apds iniciada a prova, estabelecer comunicacao, por qualquer meio, com outros candidatos ou com
pessoas estranhas a este certame;

e) portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para o porte;

f) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

g) portar ou utilizar régua de célculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, aparelhos
eletrnicos, dicionarios, notas ou impressos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers,
gualquer tipo de arma, ou ainda que se comunicar com outro candidato;

h) abster-se de entregar o caderno de provas quando a saida de posse desse caderno ainda nao
estiver permitida;

i) retiver o cartdo-resposta, hecessario a avaliacdo do candidato, apds o término do tempo destinado
para a sua realizacao;

j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as provas, a
folha de respostas ou qualquer outro material de aplicacéo;

k) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou na folha de
respostas;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacéo da fase desse processo
seletivo, ou a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condi¢des estabelecidos neste
Edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente certame;
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n) praticar qualquer ato de coacao fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, sem prejuizo das san¢Bes administrativas, civis e
penais;

0) N&o prender os cabelos longos para deixar a mostra as orelhas;

p) Fizer anotacdo de informacdes relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar gabarito)
fora dos meios permitidos;

g) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccao de metal;

r Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local
da prova, da prova e de seus patrticipantes;

s) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

t) ndo se apresentar na data, hora e local estabelecidos para a realiza¢éo das provas.

31. Caso a candidata esteja em momento de lactac&o fica garantido o direito de participar do processo
de selecdo simplificado, nos critérios e condicdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo
Federal, artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e
2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

32. A candidata, se estiver amamentando devera solicitar local apropriado para amamentacéo, de filho
com até 6 meses completados até a data de realizagdo da prova, assinalando essa solicitagdo no
ato da inscricdo e, caso o nascimento do infante ocorra ap6s o encerramento das inscricfes, a
candidata lactante devera encaminhar um e-mail para concurso@biosaprova.com.br, até as 18
horas do dia 26 de junho de 2023, solicitando o direito a amamentacao durante a realizacao das
provas.

32.1. A candidata lactante devera apresentar ao Chefe de Prédio a respectiva certiddo de nascimento
durante a realizacao das provas, para ter seu direito a amamentagéo confirmado.

32.2. A mée tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho. A mée podera ausentar-se, da sala em que as provas estardo sendo
aplicadas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial, sendo acompanhada por fiscal durante
a amamentacao. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacao da
prova, em igual periodo.

32.3. Para a amamentacdo o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao, acompanhado por maior de 18 (dezoito) anos, que sera responsavel pela guarda da
crianca. A presenca do cuidador da crianga serd restrita ao espaco destinado pela Coordenacao.

33. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas (por motivo de
doenca), devera encaminhar requerimento indicando as condicbes de que necessita para a
realizacdo das provas, encaminhando um e-mail para concurso@biosaprova.com.br, até as 18
horas do dia 26 de junho de 2023, com laudo médico sendo anexado ao requerimento de condi¢ao
especial (ANEXO lll). Caso a doenca seja a COVID-19 ou outra doenca infectocontagiosa, o
candidato ficara eliminado do Processo Seletivo, uma vez que o risco de transmissdo impede que
condicBes especiais de realizacdo de provas seja aplicada a esse caso.

34. Caso ocorra alguma das situacdes previstas neste Capitulo, o BioS Concursos registrara a
ocorréncia em Ata e, em seguida, encaminhara o referido documento para a Secretaria Municipal
de Educacado de Dormentes-PE, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.
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35. Os gabaritos preliminares serdo publicados no endereco eletrdnico www.biosconcursos.com.br
em até 24 horas subsequente a aplicacdo das provas.

36. A duracdo das provas sera de (3) trés horas para todas as fungdes, com excec¢ao para 0s
candidatos com deficiéncia que houverem solicitado tempo adicional.

37. Na prova objetiva, seré considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 40 (quarenta)
pontos nas provas objetivas (prova de conhecimentos gerais + prova de conhecimentos
especificos).

38. Os pontos relativos as questbes eventualmente anuladas em razdo de erro material serdo
atribuidos a todos os candidatos que tiverem realizado a prova.

39. Serdo eliminados os candidatos que cometerem fraude ou a tentativa de fraude, a quaisquer das
normas definidas neste edital e seus anexos ou em outros editais complementares relativos ao
presente Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados e/ou nas instrucdes constantes em cada
prova, bem como o tratamento indevido a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

40. Em hipotese alguma havera segunda chamada para realizacdo da prova, sendo atribuida nota 0
(zero) ao candidato ausente.

CAPITULO IV - DA PROVA DE TIiTULOS

1. A segunda etapa desse certame sera constituida de Prova de Titulos de Formacdo Académica,
sendo de carater classificatorio e concorrerdo os candidatos aprovados na prova obijetiva.

2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos, de carater classificatorio, é facultativa. O
candidato que nao entregar os titulos ndo sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

3. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusédo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC ou 6rgéo estadual
ou federal competente, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo
e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

4. Serao pontuados, conforme critérios de pontuacdo, apenas:
a) 2 (dois) titulos de especializagédo lato sensu.

b) 1 (um) titulo stricto sensu Mestrado.

¢) 1 (um) titulo stricto sensu Doutorado.

5. A comprovacao de titulos observara os seguintes critérios:
a) Especializagdo em nivel lato sensu, mediante a apresentacédo de fotocopia (xérox), do certificado
de concluséo, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou 6rgéo estadual/federal

competente, com indicacao da carga horaria minima de 360 horas.

b) Especializacdo em nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacao de
fotocdpias (xérox), dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo
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MEC ou 6rgao estadual/federal competente ou de fotocOpias autenticadas em cartério das Atas das
Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacao das dissertacdes ou
teses. Dever-se-a apresentar, ainda, a fotocépia autenticada do Histérico Escolar;

. Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades estrangeiras somente seréao
considerados quando reconhecidos/validados por instituicdo brasileira legalmente competente para
tanto, acompanhados do respectivo comprovante;

. A entrega da documentacao da Prova de Titulos ocorrera no dia e local das provas objetivas. Cada
candidato entregara sua documentagao exclusivamente no local e sala em que fara a prova objetiva.

. O candidato devera apresentar a documentacdo em envelope, tamanho oficio, fechado e
identificado, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORMENTES-PE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/2023
PROVA DE TITULOS DO CANDIDATO (NOME COMPLETO)
NUMERO DE INSCRICAO

CARGO:

. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, acompanhados do Formuléario de Prova
de Titulo (Anexo V), ndo se admitindo complementacéo, suplementacéao, inclusao e/ou substituicdo
de documentos durante ou apOs os periodos estabelecidos neste Edital para entrega ou
interposicao de recursos;

10. N&ao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS. As coOpias dos documentos entregues nao
serdo devolvidas e nem serao disponibilizadas copias da documentacdo entregue, sendo estas,

parte integrante da documentacao do presente Processo Seletivo Simplificado;

11. Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos nos
termos deste Edital e seus anexos, sob pena desta ndo ser considerada pela banca examinadora;

12. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e seus
anexos.

13. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagao etc.) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteragdo, sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente
da inscrigdo e/ou identidade.

14. A Prova de Titulos terd o valor maximo de 20 (vinte) pontos, conforme Quadro IV, adiante:

QUADRO IV: PROVA DE TITULOS PARA TODAS AS FUNCOES

TITULO VALOR DE CADA TITULO VALOR MAXIMO
Especializacdo Lato Sensu 2,0 4,0
Mestrado 6,0 6,0
Doutorado 10,0 10,0
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15. Ao ser convocado para posse na funcdo para qual o candidato for aprovado, os
documentos originais apresentados na prova de Titulos devem ser apresentados no ato da
posse. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas no Formulario de
Prova de Titulo, pelos titulos apresentados, e, em caso de serem prestadas informac¢des nao
veridicas, o candidato podera responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, sendo
eliminado desta sele¢éo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto
n° 83.936/1979, adiante:

“Paragrafo unico. Verificada em qualquer tempo a ocorréncia de fraude ou falsidade
em prova documental ou declaracdo do interessado, a exigéncia sera considerada
como nao satisfeita e sem efeito o ato praticado em consequéncia de sua apresentacéo
ou juntada, devendo o 6rgdo ou entidade dar conhecimento do fato a autoridade
competente, dentro de 5 (cinco) dias, para instaura¢do de processo criminal.”

16. A néo entrega dos titulos n&o elimina o candidato deste Processo Seletivo Simplificado, sendo a
este computado pontuacao zero na Prova de Titulos para o calculo da pontuacao final.

CAPITULO V — DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

1. A classificacdo serd feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos,
conforme as notas calculadas mediante a seguinte formula:

NF = NPO + NPT

Onde:

NF = nota final

NPO = nota provas objetivas
NPT = nota prova de titulos

2. A classificacao dos aprovados sera divulgada em ordem decrescente da nota final, obtida conforme
formula descrita no item 1, sendo publicada no endereco eletrdnico www.biosconcursos.com.br.

2.1. Sera considerado aprovado o candidato que obter nota final nas provas objetivas de pelo menos
40 (quarenta) pontos.

3. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente:
a) O candidato de mais idade.

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1. O candidato podera fazer recurso fundamentado, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
dirigido em Unica e Ultima instadncia a Comissdo de Concurso do BioS Concursos, quanto as
decis@es proferidas no ambito deste certame, que tenham repercusséo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como:

a) Indeferimento da inscricdo ou dados pessoais digitados erroneamente;
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b) Indeferimento do pedido de atendimento especial;

c) Gabaritos preliminares das provas obijetivas;

d) Nota das provas objetivas, desde que se refira a erro de célculo das notas (aplicacao de pesos) e
na classificagéo preliminar;

e) Nota na prova de titulos, desde que se refira aos documentos entregues na data da prova objetiva;

2. O prazo para a interposi¢éo de recursos sera de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso.

3. O BioS Concursos disponibilizara no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br, formulario
padréo para interposicdo de recursos, conforme instrugfes adiante:

3.1. Para recurso contra indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados preenchimento da
Plataforma Eletrénica de Inscricdo, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente, da
cépia legivel do comprovante de inscricdo e do documento de identificacao.

3.2. Em relacdo aos recursos interpostos quanto ao gabarito preliminar das provas objetivas, os
candidatos deverdo apresentar argumentagdo logica consistente e ser acrescido da referéncia
bibliogréfica pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos, exceto na prova
de Matematica, quando o questionamento for relativo a erro de calculo.

3.3. Cada candidato podera interpor apenas um recurso por guestdo/objeto, devidamente
fundamentado.

4. Os recursos interpostos serao indeferidos, quando:

a) Nao for utilizado o Formulario para Recursos (Anexo V)

b) N&o estiver devidamente preenchido e fundamentado;

c) N&o apresentarem argumentagdes coerentes e consistentes;

d) Nao estiver de acordo com as normas contidas neste edital;

e) For enviado fora do prazo determinado neste edital ou suas alteracdes;

f) Apresentarem no texto que valida o pedido de recurso outras abordagens diferentes do que esta
sendo tratado.

g) For interposto coletivamente;

h) Desrespeitar a banca examinadora;

i) Sejam coépia idéntica de outro(s) recurso(s);

j) Estiverem com argumentos ilegiveis.

5. A decisado sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada conforme previsto neste
edital e disponibilizada no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br.

6. A deciséo de que trata o subitem 5 tera carater definitivo e ndo sera objeto de novo recurso. A
banca examinadora é Unica instancia para recurso, tendo autonomia e soberania em suas
deliberagdes, ndo cabendo impetrar nenhum recurso contra a decisdo da banca.

7. Se, do exame do recurso quanto ao gabarito de alguma questdo resultar anulagdo da questédo de
multipla escolha, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de interposicao de recursos administrativos ou de deciséo judicial.
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8. A correcdo das provas s serd realizada apds recursos contra 0 gabarito e publicacdo de gabarito
definitivo. Caso ocorra alteragcdo do gabarito definitivo por acado judicial, que ocorra até 3 dias Uteis
apos a divulgacao do gabarito definitivo, as provas serdo recorrigidas.

9. Na ocorréncia dos dispostos no item 8 supra, podera haver alteracdo da classificacao inicial obtida
para uma classificagcdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
gue ndo obtiver a nota minima exigida.

CAPITULO VIl — DAS PUBLICACOES E HOMOLOGAGAO

1. A Secretaria Municipal de Educa¢é@o de Dormentes-PE publicara no Diario Eletrénico do Municipio:

a) Edital Completo n.° 001/2023 da Selecdo Simplificada e seus anexos
b) Listagem de Classificagéo Final dos Aprovados
¢) Homologacéao da Selecdo Simplificada.

2. A Secretaria Municipal de Educacéo de Dormentes-PE determina que, ap6s a publicacao do edital
em Diéario Eletrénico do Municipio de Dormentes-PE, o site oficial do concurso é o da empresa
organizadora do certame, o] BioS Concursos com endereco eletrdnico
https://www.biosconcursos.com.br/, onde seréo publicados:

a) Aviso de editais complementares e anexos;

b) Lista de inscri¢cdes deferidas (candidatos aptos a realizarem as provas)
c) Lista de inscrigdes indeferidas/impedidas;

d) Gabaritos comentados;

e) Resultado dos recursos;

f) Demais atos relacionados a este certame.

CAPITULO VIl - DO PROVIMENTO DA FUNCAO E DA CONTRATACAO

1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o seu resultado final, a convocagéo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital obedecera a estrita ordem
de classificacdo, ao prazo de validade do certame e ao cumprimento das disposi¢cbes legais
pertinentes.

2. As convocacdes serdo publicadas do Diario Eletronico do Municipio e enviadas no e-mail informado
pelo candidato no momento da inscricdo, devendo manter seus dados atualizados. Nao havera
outras formas de convocagao.

3. O candidato terd o prazo de 120h para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos,
apresentando os documentos solicitados na convocacdo, em endereco indicado pela Prefeitura
Municipal de Dormentes-PE.

4. A nao apresentacdo dos documentos no prazo estipulado ou a falta de documentos sera
considerada como desisténcia automatica do candidato a funcéo.

17



GOVERNO DO TRABALHDO CONCURSOS

5. Apés o prazo de 120h a contar da data da convocacdo, o que precedera a homeacao, sera
designado o local de trabalho do candidato e estipulada a data de inicio do exercicio da fungéo. A
omissao ou negativa do candidato apds este prazo serd entendida como desisténcia da contratacao.

6. A aprovacgdo nao gera ao candidato o direito de escolha do local de trabalho.

7. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato classificado que,
ao ser convocado, ndo apresente os documentos exigidos no ato da nomeacao, sendo declarada
nula a sua inscri¢cdo e todos os atos decorrentes.

8. Sera considerado desistente, o candidato que deixar de assumir o exercicio da funcdo em data
determinada.

9. O candidato admitido sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10. Deverdo ser aceitos os protocolos de requerimento de certidbes quando se verificar que,
solicitadas a tempo (no prazo das 120h da convocacéo), ainda ndo foram expedidas no prazo legal,
contados dos registros pelos 6rgaos expedidores.

11. Estard impedido de assumir a funcao o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
documentos especificados neste edital e seus anexos.

12. A nomeacdao serd feita obedecida rigorosamente & ordem de classificacdo no presente Processo
Seletivo Simplificado.

13. Seréo exigidos pela Secretaria Municipal de Educagéo de Dormentes-PE, no ato da convocacéo,
para a nomeagéo na fungdo, os seguintes documentos:

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FiSICA

CARTEIRA DE TRABALHO — FRENTE, VERSO E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE — DIPLOMA DA HABILITACAO PARA A FUNCAO E
CERTIFICADOS ORIGINAIS APRESENTADOS NA PROVA DE TiTULOS.

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

CERTIDAO DE ANTECEDENTES, EMITIDO PELO ORGAO DE SEGURANCA PUBLICA DO
RESPECTIVO ESTADO.

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO
DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF

CERTIDAO CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL - RG E CPF DO CONJUGE

e
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DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA O IRF (RG E CPF)

RG E CPF DOS DEPENDENTES

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO POSITIVA/NEGATIVA DE ACUMULO DE FUNCAO

DECLARACAO EXPEDIDA PELO ORGAO COMPETENTE, SE O CANDIDATO FOI
SERVIDOR PUBLICO, INFORMANDO SE SOFREU ALGUMA PENALIDADE NO DESEMPENHO DO
SERVICO PUBLICOS (ULTIMOS 05 ANOS)

14. Exames laboratoriais, de imagem, complementares ou avaliacdo com especialista, quando
solicitados pelo médico no ato do exame admissional, sendo nesta situacdo concedido o prazo
adicional de 10 dias corridos ao prazo inicial das 120 horas para retorno ao médico para finalizacéo
do exame admissional, sob pena de ndo atendimento a convocacao e desclassificacdo automatica
do certame.

15. O candidato que for admitido na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de readaptacéo/reabilitacdo profissional, alteracéo
de carga horéria, alteragédo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuic6es para o desempenho
da fungéo.

16. Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
terd garantida a devida adaptagéo dos cursos de formacao ofertados e do estagio probatorio a ser
cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

17. O candidato se obriga a manter atualizado seu e-mail para envio da convoca¢ado para nhomeacao
a funcao no qual foi classificado, junto ao 6rgéo realizador e a Secretaria Municipal, ap6s o resultado
final.

18. As contratagfes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico,
verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informacdes prestadas durante o processo seletivo,
constatada falta funcional, auséncia de idoneidade moral, inassiduidade, indisciplina, desempenho
insatisfatoério, ineficiéncia ou inaptidao para o exercicio da funcéo, ou quando cessado o excepcional
interesse publico.

19. O exame de saude pré-admissional correra as expensas do candidato, assim como as despesas
decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem, durante a selecdo ou em virtude de
eventual contratacéo.

20. Os candidatos contratados serdo lotados nos moldes estabelecidos neste edital, de acordo com a

funcéo indicada no ato da inscricdo no processo seletivo de que trata este Edital, de modo que, sob
nenhuma justificativa, serdo aceitos pedidos de posterior alteracao de funcao.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

1. A Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes e 0 BioS Concursos eximem-se das despesas
com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste certame.

2. Até a data da homologacéo, as informacgdes e orientacdes a respeito deste certame Publico poderéo
ser obtidas no BioS Concursos, com sede na Av. Pernambuco, 146, Vila Moc6, Petrolina-PE, em
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horario comercial, por meio do Whats-app (87)98124-7609, no e-mail concurso@biosaprova.com.br
ou pelo endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br.

3. Apls a data de homologacdo do certame, os candidatos deverdo consultar informacdes e avisos
sobre as convocacbes e admissdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas
oferecido pelo Diario Eletrénico da Prefeitura Municipal de Dormentes-PE.

4. N&o serdo prestadas por telefone ou e-mail informagdes relativas a resultado, nota ou classificagédo
deste certame.

5. Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame , que vierem a ser publicados pela Secretaria
Municipal de Educacdo divulgados por meio do Diario Eletrébnico ou no endereco eletrénico
www.biosconcursos.com.br

6. Os prazos estabelecidos neste edital s&o comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentacao de quaisquer recursos, laudos e exames médicos,
pedidos de isencdo, titulos e de quaisquer outros documentos ap0s as datas e nas formas
estabelecidas neste edital.

7. A analise dos recursos sera de responsabilidade do BioS Concursos.

8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

9. Para contagem do prazo de interposi¢ao de recursos e entrega pedidos de isen¢éo, laudos médicos
e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicac&o e incluir-se-4 o ultimo dia do
prazo estabelecido neste edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal do BioS
Concursos e da Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes-PE.

10. A Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes-PE e o BioS Concursos néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste certame ou por quaisquer informagbes que estejam em desacordo
com o disposto neste edital e seus anexos.

11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissdo ou
declaracao falsa de dados ou condicdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

12. Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cdodigo Penal.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco, email e telefone)
atualizado até a publicacdo do resultado final junto ao BioS Concursos e apds homologacgéo e
validade do certame, junto a Secretaria Municipal de Educacao de Dormentes-PE, face a eventuais
convocacles, nao Ihe cabendo qualquer reclamacéo, caso ndo seja possivel convoca-lo.

14. A Secretaria Municipal de Educagéao de Dormentes e o BioS Concursos ndo se responsabilizam
por eventuais falhas no recebimento ou envio das correspondéncias, recebidas ou nao, em
decorréncia de:

a) insuficiéncia, falta de atualizacédo, equivoco ou altera¢des dos dados e endereco eletrdnico por ele
fornecidos;
b) correspondéncia eletrénica devolvida por razdes diversas;
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c) correspondéncia eletrénica recebida por terceiros.

15. A atualizacdo de dados pessoais junto a Secretaria Municipal de Educacédo de Dormentes-PE e
ao BioS Concursos ndo desobriga o candidato de acompanhar as publica¢cBes oficiais do certame,
ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

16. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacgao propria ou de terceiros, sua prova sera anulada, e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do processo seletivo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

17. Serd admitida a impugnacdo do edital normativo do processo seletivo interposta
impreterivelmente, formalmente escrita, até o quinto dia corrido a data de publicagdo do edital e
sera julgada pela Secretaria Municipal de Educacao de Dormentes-PE, ouvido o BioS Concursos
no que couber.

18. A impugnacao devera ser dirigida ao Presidente da Comissédo do Processo Seletivo e enviada ao
BioS Concursos, pelo e-mail concursos@biosaprova.com.br, com assunto destacando
Impugnacédo do edital, que podera ser feita nos dois primeiros dias Uteis apés a divulgacao do
presente edital.

19. Ocorrendo fato ou situagdo nao prevista que dificulte ou impossibilite a realizacdo das provas no
dia, local e horario estabelecidos, a Secretaria Municipal de Educacdo de Dormentes-PE reserva-
se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicacdo dessa decisdo mediante publicacéo, na
forma prevista neste edital e divulgacdo no endereco eletrénico www.biosconcursos.com.br

20. Quaisquer casos de alteracdes fisiologicas permanentes ou temporarias, tais como estados
menstruais, indisposic¢des, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-
se as provas, ou que diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou orgénica ndo serao
aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da coordenacdo na aplicacdo das
provas.

21. Os itens deste edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
comunicada em ato complementar ao edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste edital.

22. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
edital seréo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado constituida pela Secretaria
Municipal de Educac¢éo de Dormentes-PE e pelo BioS Concursos, no que a cada um couber, sempre
garantidos o contraditério e a ampla defesa ao candidato.

23. Os atos referentes a este edital, quando praticados por meio de procurador, deverdo ser
acompanhados por instrumento publico de procuracdo com poderes outorgados especialmente
para o fim a que se destina.

24. O presente edital e eventuais alteragbes/atualizagcbes serdo publicados por meio da afixacédo no
Diario Eletrénico da Prefeitura Municipal de Dormentes-PE e nos demais meios previstos neste
edital.

Dormentes - PE, 07 de junho de 2023.

BENICIANA SANTANA DE MACEDO GRANJA
Secretéria de Educacao
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DANILO DAMASCENO CAMILO
Secretario de Administracdo, Or¢camento e Financas

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORMENTES - PE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023

ANEXO | — DESCRICAO DA FUNCAO

1. Descricdo da funcéo de Professor da Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental (anos iniciais)

1.1. Atribuicdes para turmas de Educacdo Infantil: cuidar e educar criancas de 0 a 5 anos, respeitando as
fases de desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente, realizando atividades ludicas e
pedagdgicas que favorecam as atividades infantis; proceder, orientar e auxiliar as crian¢cas no que se refere
a higiene pessoal, a alimentacdo; promover horario para repouso; garantir a seguran¢ca da crianca na
instituicdo; observar a salde e o0 bem estar das criancas prestando 0s primeiros Socorros; organizar registros
de observagBes das criancas; comunicar aos pais 0s acontecimentos relevantes do dia; levar ao
conhecimento da gestora qualquer incidente ou dificuldade ocorridos; manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade; realizar a frequéncia diaria das criangas; avaliar sistematicamente o processo
educacional; participar de atividades extraclasse; participar de reunies pedagogicas e administrativas;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; comunicar previamente a escola sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a documentacéo solicitada pela secretaria.

1.2. Atribuicdes para turmas de Ensino Fundamental (anos iniciais): planejar e ministrar aulas; orientar a
aprendizagem; participar do processo de planejamento da escola; executar o trabalho docente em
consonéancia com a proposta pedagdgica da rede municipal de ensino de Dormentes; avaliar o desempenho
dos alunos buscando as metas definidas pelo sistema de ensino; buscar formas de otimizar a aprendizagem
dos alunos que demonstrarem dificuldades; participar de reunies de estudo, conselhos de classe,
planejamento e das atividades culturais e civicas; zelar pela disciplina; comunicar previamente a escola
sempre que estiver impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a documentacéo solicitada
pela secretaria; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; executar outras
atividades afins e compativeis com a funcao;

1.3. Jornada de Trabalho: 150 horas/aula mensais.

1.4. Remuneracdo: R$ 2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta reais)

2. Dadescricao da funcao de Professor de Ensino Fundamental (anos finais) e de EJA (32 e 42 fase), nas
areas de Portugués, Inglés, Matematica, Ciéncias, Geografia e Histéria.

2.1. AtribuicBes: planejar e ministrar aulas das disciplinas especifica de sua formag&o académica; orientar a
aprendizagem; participar do processo de planejamento da escola; executar o trabalho docente em
consonancia com a proposta pedagoégica da rede municipal de ensino de Dormentes; avaliar o desempenho
dos alunos buscando as metas definidas pelo sistema de ensino; buscar formas de otimizar a aprendizagem
dos alunos que demonstrarem dificuldades; participar de reunibes de estudo, conselhos de classe,
planejamento e das atividades culturais e civicas; zelar pela aprendizagem do aluno e pela disciplina;
participar da elaboracéo do regimento escolar e da proposta pedagégica da escola; comunicar previamente
a escola sempre que estiver impossibilitado de comparecer a unidade escolar; preencher a documentacao
solicitada pela secretaria; manter o bom relacionamento com os alunos, pais e colegas de trabalho; executar
outras atividades afins e compativeis com a fun¢éo;

2.2. Jornada de Trabalho: 100 horas/aula mensais.

2.3. Remuneracdo: R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais).
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORMENTES - PE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL PARA TODOS OS CARGOS

«  Tendéncias pedagbgicas

« Didatica e planejamento.

e Teorias da aprendizagem

. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/96, com atualizacdes.
« Acrianca e 0 meio social.

« Aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem.

« Avaliacao da aprendizagem como processo continuo e formativo.

. Referencial Curricular Nacional.

«  Aimportancia do ludico na aprendizagem.

e  Constituicdo Federal art. 205 a 214.

. Distlrbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH).

Algumas Referéncias

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n°
9.394/96, Brasilia.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Filosofia Da Educagéo. S&o Paulo: ed. Cortez,1994. Cap. lll e Cap. X

OSTERMANN, Fernanda; CAVALVANTI, Claudio José de Holanda. Teorias de Aprendizagem. Porto Alegre:
Evangraf; UFRGS, 2011.

2. PORTUGUES E MATEMATICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

2.1. Portugués

Texto:
« Compreensao de texto;
«  Componentes que compdem o texto narrativo.

Aspectos Gramaticais:

. Fonologia - separacdo das palavras em silabas, acentuacdo grafica, ortografia oficial, emprego das
palavras: onde/ aonde, esta/estar, da/dar, uso dos porqués;

. Morfologia - estudo das classes de palavras: classificacdes; flexdes dos substantivos e dos adjetivos
(género, nimero e grau)

« Semanticas - significacdo das palavras; sinonimia, antonimia.

.2. Matemética
Resolugdo de Problemas utilizando nimeros inteiros e racionais;
Porcentagem
Regra de trés simples.
Unidades de medida.
Sistema métrico decimal.

e o o o o N
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3. CONHECIMENTOS ESF:ECiFICOS PARA PROFESSOR DE PORTUGUES DO ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

Texto:

» Tipologias textuais;

» Géneros textuais: (charges, cartuns, tiras, poemas, cancdes, fabulas, crénicas e contos)
* Interpretacgéo;

Aspectos gramaticais;

» Fonologia - Acentuacao gréfica, Ortografia oficial, Emprego do hifen e dos porqués;

* Morfologia — Estrutura das palavras, Processo de Formacao das palavras, Estudo das classes de palavras,
foco em pronomes relativos e demonstrativos; verbos regulares e verbos irregulares,

« Sintaxe de: oragdo, periodo, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal; crase e pontuacao;

* Semantica - Significacdo das palavras: sinonimia, antonimia, homonimia, Figuras de linguagem:
comparacao, metafora, metonimia, ironia e eufemismo.

4. CONHECIMENTOS ESPEC[FIQOS PARA PROFESSOR DE INGLES DO ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

Leitura e interpretacéo de textos em lingua inglesa.

Pronomes (pessoais, demonstrativos, possessivos, interrogativos).
Substantivos e adjetivos.

Artigos definidos e indefinidos.

Numerais ordinais e cardinais.

Verbos: to be; presente simples; presente progressivo;

Advérbios, preposicdes e conjuncgdes.

5. CONHECIMENTOS ESPECiFICQS PARA PROFESSOR DE MATEMATICA DO ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

e Teoria elementar dos conjuntos: subconjuntos, unido, interseccéo, diferenca, complementar.

e Conjuntos numéricos: nimeros naturais, nimeros inteiros, nimeros racionais, humeros reais, multiplos e
divisores, nimeros primos e compostos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Sistema de
numeracdo decimal. Grandezas diretamente ou inversamente proporcionais. Divisdo proporcional. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e composto. Potenciacéo e Radiciagdo. Modulo de um
namero real.

e Equacdes e sistemas: Equacdes do 1° grau, equacdes do 2° grau, sistemas de equacfes do 1° grau.
Problemas envolvendo equacdes do 1° e 2°. Sistemas lineares.

e Funcdes: funcdo afim, funcdo quadratica, fungbes composta e inversa. Funcdes logaritmo e exponencial:
definicbes e propriedades. Equacdes e inequacgdes logaritmicas e exponenciais.

o Polinbmios: conceito, grau e propriedades fundamentais; operagdes, fatoragdes e produtos notéveis; raizes;
teorema fundamental da algebra.

o Estatistica e probabilidade: Calculo de probabilidade; probabilidade de eventos complementares,
probabilidade da unido de eventos, probabilidade condicional e eventos independentes. Graficos e tabelas.

e Geometria plana: angulos, triangulos, poligonos, quadrilateros, circunferéncias e circulos; congruéncia de
figuras planas; semelhanca de tridngulos; relaces métricas nos triangulos retangulos; areas de poligonos,
circulos, coroas e setores circulares.

6. CONHECIMENTOS ESPECI'FICQS PARA PROFESSOR DE GEOGRAFIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

e Conceitos da Geografia: lugar, espago, territério, regido, paisagem e ambiente.

e O Espaco como produto da atividade humana: a relacdo Homem x Natureza; as transformacdes técnicas-
cientificas e suas influéncias sobre o espa¢o contemporéneo; a paisagem e o espaco geografico; espaco e
poder.
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e Nocdes de Cartografia: localizacdo e orientacdo; coordenadas geograficas; projecbes cartograficas;
escalas; movimentos da Terra; leitura de mapas.

o A natureza e sua dinamica: tempo geoldgico; estrutura interna da Terra e da crosta; classificacdo das
rochas; formas de relevo e sua dindmica externa; circulagdo geral da atmosfera e suas camadas; elementos
e fatores que influenciam no clima; classificagfes climaticas; processo de pedogénese e estruturagédo dos
solos; conservagédo e protecdo dos solos; os grandes biomas terrestres; o ciclo hidrolégico; movimentos do
mar e unidades do relevo submarino; elementos de um rio e regimes fluviais; principais bacias hidrogréficas
do planeta.

o Desequilibrios ao meio ambiente: problemas ambientais globais, urbanos e rurais; as Conferéncias em
defesa do meio ambiente.

o A geografia e o Mundo Moderno: A modernizagcdo da sociedade e o espago geografico; sociedade civil,
movimentos sociais e a questéo do espaco. O desenvolvimento sustentavel. Populacao, dindmica e condi¢des
de vida. Condicionantes econémicos, sociais e culturais do crescimento, estrutura, distribuicdo e mobilidade
das populagdes rural e urbana. Indicadores de desenvolvimento social.

e A organizacao do espaco rural: fatores de desenvolvimento e distribuicao das atividades.

Interacdo entre o clima, a vegetacao, o relevo, a hidrografia e 0 solo no espaco natural brasileiro.

7. CONHECIMENTOS ESPECI'FIC~OS PARA PROFESSOR DE HISTORIA DO ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

Historia Geral

Republica e império romano; As invasdes “barbaras”; Povos e culturas africanas: malineses, bantos e iotubas. O
cristianismo e a igreja na antiguidade e na Idade Média; Formacao, consolidagdo e queda do feudalismo na
Europa; A Reforma Religiosa e a Contra-reforma Catdlica; Renascimento e Humanismo; Estado moderno,
absolutismo e mercantilismo; As etapas da Revolucdo Industrial; O iluminismo; A Revolucdo Francesa;
Revolugédo e contra-revolucdo na Europa da primeira metade do século XIX; O imperialismo e o neocolonialismo;
A Primeira Guerra Mundial e o pds-guerra; A Segunda Guerra Mundial; A Guerra Fria; O fim da URSS e a
democratizacdo do Leste Europeu; A reunificagcdo alema;

Histéria do Brasil e de Pernambuco

A América Pré-Cabralina; Principais Sitios Arqueoldgicos de Pernambuco; Expansdao Maritima e invasfes
portuguesas ao Brasil; Colonizagdo da América Portuguesa: administracdo, economia e sociedade colonial; A
capitania de Pernambuco: colonizagdo, economia, administracdo e sociedade; Periodo holandés no Brasil:
invasao, governo holandés e expulsdo dos batavos; A vinda da familia real portuguesa para o Brasil; Insurrei¢cao
Pernambucana de 1817; Brasil Império: Primeiro Império, Periodo Regencial e Segundo Império; Confederacao
do Equador; Resisténcia escrava e processo emancipacionista; Revolug¢ao Praieira; “Republica Velha”: aspectos
politicos, econdémicos e sociais; Movimentos sociais na Primeira Republica; A Revolugdo de 1930 e o Estado
Getulista; O periodo democrético de 1945- 1964; O Regime Militar e a transi¢édo para a democracia; O Brasil e a
nova ordem mundial: Governos Collor, Itamar Franco, Fernando Henrique Cardoso, Lula, Dilma Rousseff, Michel
Temer e Jair Bolsonaro;

8. CONHECIMENTOS ESPECiFIQOS PARA PROFESSOR DE CIENCIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS FINAIS) E DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (32 E 42 FASES)

Citologia: membrana, citoplasma e nucleo.

Histologia: Animal e vegetal.

Fisiologia Humana: 6rgéos e funcgdes vitais.

Classificacdo dos seres vivos: taxonomia e sistematica.

Programa de saude: Principais endemias do Brasil causadas por virus, bactérias, protozoarios, platelmintos

e nematodas; IST.

Evolucdo: lamarkismo, darwinismo, neodarwinismo e teoria sintética. Especiacéo.

e Ecologia: niveis de organizacdo (populacéo a biosfera); habitat, ambiente e nicho ecoldgico. Estudo da
populacdo e da comunidade; relagdes ecolégicas; biomas do Brasil; impactos ambientais.

o Noc¢des de Quimica: Matéria e energia. Matéria. Corpos e Objetos. Os Elementos Quimicos. Substancias
Quimicas. Misturas. Estrutura Atdmica. Modelos Atdmicos. Classificagdo Periddica. Ligacdes Quimicas.

o Nocdes de Fisica: em mecénica, 6ptica, ondulatéria e Eletricidade.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORMENTES - PE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023

ANEXO IIl - DECLARACAO DE SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

ATENCAO!

De acordo com o Edital, o candidato devera preencher e encaminhar ao BioS Concursos, durante o periodo de
inscricdo, RELATORIO MEDICO ATUALIZADO, DATADO, ASSINADO E CARIMBADO PELO MEDICO E A
DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

Na declaragéo de solicitacdo de atendimento especial deverdo ser especificadas e indicadas e comprovadas
as condicdes necessarias para a realizacdo das provas, devendo ser enviados por e-mail para o endereco
concurso@biosaprova.com.br, tendo como titulo o nome: ANEXO IIl CANDIDATO (NOME DO CANDIDATO)
O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizacdo da prova, apos o periodo de inscri¢céo,
deverd enviar este Requerimento, juntamente com o respectivo Relatério Médico, até as 16 horas do
penultimo dia util antes da prova devendo ser enviados por e-mail para o endereco

concurso@biosaprova.com.br, tendo como titulo o nome: ANEXO Ill CANDIDATO (NOME DO CANDIDATO)

As solicitagdes do Requerimento de Atendimento Especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMACOES, A SEGUIR, EM LETRA LEGIVEL, PARA QUE
POSSAMOS ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE DA MELHOR FORMA POSSIVEL.

DADOS DO CANDIDATO:

NOME:

INSCRICAO: RG:
FUNCAO:

TELEFONE: CELULAR:

PARTE I: ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO

1. CANDIDATO COM DEFICIENCIA:
Auditiva ( ) Visual ( ) Fisica ( )

Outro tipo de deficiéncia ( ) Especificar qual

2. AMAMENTACAO ( )

3. DISLEXIA ()

4. TDAH (Transtorno de Déficit de Atencgao e Hiperatividade ()

5. OUTROS MOTIVOS

Candidato(a) temporariamente com problemas graves de salde (acidentado, operado, outro caso)

Acidente () Pos-cirargico ()

Outro caso () Especificar qual
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PARTE Il. DESCRICAO DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVAS OBJETIVAS

1. CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA:

1.1 VISUAL

Total (cego) ( ) Subnormal (parcial) ( )

Necessita de tempo adicional? Sim ( ) N&o ( )

Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta? ( ) Sim ( ) N&o
Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico.

Assinale os recursos necessarios para realiza¢do da prova:
( ) paracegos evisdo subnormal — ledor;
() paravisdo subnormal — prova ampliada tamanho de fonte 24.

NOTA: A prova para os candidatos com deficiéncia visual total sera lida e registrada por um profissional
capacitado. Caso seja necessario, a prova para os candidatos com visao subnormal seré lida e registrada por
um profissional capacitado. Registre, se for o caso, outras condi¢cdes especiais necessarias para realizacéo
da prova:

1.2 AUDITIVA
a) Deficiéncia auditiva ( )Total ( )Parcial
b) Faz uso de aparelho? ( )Sim ( )Néo
¢) Surdo oralizado? ( )Sim ( )Néo
d) Surdo n&o oralizado? ( )Sim ( )Nao
e) Necessita de intérprete? ( )Sim ( )Nao
f) Necessita de tempo adicional? ( )Sim ( )Nao

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico.
Registre, se for o caso, outras condi¢cdes especiais necessarias:

1.3 FISICA
Parte do corpo: Membro superior (bracos/méos) ( ) Membro inferior (pernas/pés) ( )
Outra parte do corpo. Especificar qual

Necessita de tempo adicional? ( ) Sim ( ) Néo
Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico

Utiliza algum aparelho para locomoc¢ao? ( ) Sim. Especificar ( ) Néao
Necessita de mesa para cadeirante para realizacdo das provas? () Sim ( )N&o

Registre, se for o0 caso, outras condigdes especiais necessarias:

1.4 OUTROS TIPOS DE DEFICIENCIA
Deficiéncia:

Necessita de tempo adicional? Sim ( ) Né&o ( )

Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta? ( ) Sim ( ) Néo
Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico.

Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:
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2. AMAMENTACAO

Nome do infante (filho):

Nome completo do(a) acompanhante do(a)

RG Numero: , Orgado expedidor

Encaminhar copia da certiddo de nascimento da crianga.

3. DISLEXIA

Necessita de tempo adicional? Sim ( ) N&o ( )
Necessita de um fiscal para auxilio na leitura do enunciado das questdes? ( ) Sim ( ) N&o
Necessita de um fiscal para preenchimento do cartdo-resposta? ( ) Sim ( ) N&o

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico que determina essa necessidade, uma
vez que nao ha questdes discursivas e nem redacéo.

4. TDAH
Necessita de tempo adicional? Sim ( ) N&o ( )

Caso tenha respondido SIM, anexe a este requerimento o laudo médico.

5. OUTROS MOTIVOS
Candidato temporariamente com problemas graves de salde (acidentado, operado e outros), registre, a seguir,
o tipo/doenca néo infectocontagiosa e as condicdes necessarias para realizagdo da prova:

Acidente () Pos-cirargico ()
Acometido por doenca néo infectocontagiosa ( ) Especificar qual

Registre, se for o caso, outras condi¢cfes especiais necessarias para realizagdo da prova:

Observacdo: anexar a este requerimento o laudo médico.

ATENCAO: Estadeclaragéo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados até o Gltimo
dia do periodo estabelecido no Quadro Il, conforme disposto no Edital.

(), de de

Local e data

Assinatura do Candidato

USO DO BIOS CONCURSOS: DECISAO DA BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO

() Indeferido. Motivo:

() Deferido. Especificar condi¢Bes especiais atendidas:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORMENTES-PE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2023

ANEXO IV — FORMULARIO PARA RECURSOS

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo de
Dormentes - PE

Eu, , CPF

Telefone () . Como candidato do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria

municipal de Educacao de Dormentes - PE edital 001/2023, solicito: (assinalar apenas um campo)

2. () Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de inscricdo regular, da condi¢cdo de
candidato com atendimento diferenciado, pelo motivo:

3. () Recurso para incluséo de candidatos INSCRITO e néo divulgados na Listagem Preliminar (em
anexo envio comprovante de inscri¢do)

4. () Recurso para correcfes de dados e informagdes dos candidatos (preencher em letra de forma e
anexar documentos que comprovem a retificagcdo do dado preenchido incorretamente pelo candidato
guando preencheu o Formulério de Inscri¢éo)

Dado incorreto 1 :

Corrigir para:

Dado incorreto 2 :

Corrigir para:

Dado incorreto 3 :

Corrigir para:

5. ( ) Recurso da questédo N° , daprovaparaafuncéao de:
Atencéo: utilize um formulario para cada questdo em recurso

Gabarito Preliminar: Gabarito solicitado no recurso:

Fundamento do Recurso:
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Referéncias Bibliograficas para o recurso (quando for aplicavel)

*Conforme este Edital: “serao indeferidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados”.

5.( ) Recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos
Nota publicada da Prova de Titulos: pontos

Solicito retificacdo para nota no valor de pontos, em virtude da entrega da cépia autenticada do titulo
, entregue

na data da Prova Objetiva.

( )1_de de

Local e Data

Assinatura do candidato

USO DO BIOS CONCURSOS: DECISAO DA BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO

() Indeferido. Motivo:

() Deferido. Observacéo:

( )!_de de

Local e Data

Assinatura de membro da Banca- BioS Concursos
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EDITAL N°01/2023
ANEXO V — DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA FiSICA

Dados do médico:
Nome completo
CRM /UF:

Especialidade:

Declaro que o (a) Sr(®
Identidade n° , CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com
Deficiéncia na Selecéo Publica Simplificada da Prefeitura Municipal de Dormentes, concorrendo a uma
vaga para a funcao de Professor da Educacéao Infantil e Ensino Fundamental (anos iniciais), conforme
Edital 01/2023, fundamentado no exame clinico e nos termos da legislagdo em vigor (Decreto Federal
n° 3.298/1999), (¢ / ndo é) portador (a) da Deficiéncia
(fisica/auditiva/visual) de CID 10 ,

em razao do seguinte quadro:

Diante disso, informo que sera necessario:

( ) Deficiéncia fisica: acesso especial a sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo de
dificuldade de locomocéo por paralisia de membro (s) inferior (es).

( ) Deficiéncia fisica: auxilio no preenchimento do cartdo de resposta da prova, em razao da dificuldade
motriz de membro (s) superior (es).

( ) Deficiéncia auditiva: presenca de intérprete de libras na sala onde sera realizada a prova escrita
para comunicacdo do candidato com fiscal de prova para prestar os esclarecimentos necessarios,
uma vez que nao sera permitido o uso de Protese Auditiva.

( ) Deficiéncia visual: prova em Braille.

( )Deficiéncia visual: prova com letra ampliada para corpo

() O (A) candidato (a) ndo é pessoa com deficiéncia, ndo havendo necessidade de atendimento
especial no momento da realizacdo dos exames.

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste

documento, para a andlise da comissdo organizadora do concurso, encaminhar em anexo exames

atualizados e anteriores que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da
tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Audiometria,

Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcéo, etc.).

(cidade), I

Ratifico as informacfes acima.

Assinatura com Carimbo do Médico

Legislacéo de referéncia Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999

e
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Art. 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia as seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcéo éptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcédo Gptica; 0os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢fes
anteriores.
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